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ADDYSG
BA, BSc ac ati…., Prifysgol Caerdydd 				                    Hydref 2021 – Gorffennaf 2024
Canlyniad 2:1
Modiwlau perthnasol:
· [Teitl y modiwl]: Rhowch drosolwg byr o'r cynnwys craidd a gwmpaswyd ac sy’n berthnasol i rôl benodol 

Coleg Chweched Dosbarth Goodstone, Caerdydd					Medi 2019 – Gorffennaf 2021
· Safon Uwch: Bioleg A, Cemeg B, Mathemateg B

Ysgol Gyfun Greyhill, Caerdydd				              Medi 2017 – Gorffennaf 2019
· TGAU: 9 x A* - C, gan gynnwys Mathemateg, Saesneg a’r Gwyddorau 

PROFIAD PERTHNASOL
[Teitl Prosiect Ymchwil y Flwyddyn Olaf], Prifysgol Caerdydd 			     Ionawr 2024 - Ebrill 2024.
· Disgrifiad cryno o nodau’r prosiect ymchwil, technegau’r ymchwil a ddefnyddiwyd ac allbynnau’r ymchwil
· Rhowch enghreifftiau o unrhyw beth wnaethoch chi sy’n berthnasol i'r rôl rydych chi'n ymgeisio ar ei chyfer
· Ysgrifennwch am yr hyn a ddysgoch chi a’r sgiliau penodol a ddatblygoch chi
Interniaeth ymchwil, Unilever 			            			            Mehefin 2023 – Gorffennaf 2023
· Interniaeth haf â thâl am 6 wythnos 
· Ymchwilio i’r broses o reoli genetig yn achos ffactorau firwledd Ecoli pathogenig
· Ennill profiad o ystod o dechnegau dadansoddi genetig, gan gynnwys trin plasmid, echdynnu DNA, Adwaith Cadwynol Polymeras (PCR) a chlonio.

SGILIAU PERTHNASOL
TG: Profiad o reoli ffeiliau; Microsoft Word, PowerPoint ac Excel; rhaglenni ar y we megis Endnote; a meddalwedd dadansoddi data ac ystadegol megis R.
CYFATHREBU: Sgiliau cyfathrebu ardderchog ar lafar ac yn ysgrifenedig a fireiniwyd yn ystod y BSc, drwy roi cyflwyniadau ar fy ymchwil; ac ysgrifennu erthyglau papur newydd craff a diddorol ar gyfer Gair Rhydd sy’n rhan o Gyfryngau Myfyrwyr Caerdydd.
CYDWEITHIO: Gweithio’n rhan o dîm ar gwrs cyfredol i ddylunio a chynnal sesiwn ymchwil ymarferol - roedd hyn yn cynnwys mynd i gyfarfodydd cynllunio, trafod yn dilyn negeseuon grŵp, cwblhau tasgau a bwydo'n ôl ar waith eraill er mwyn sicrhau prosiect llwyddiannus a gradd uchel
ARWEINYDDIAETH: Yn rhan o Glwb Hoci Prifysgol Caerdydd, cynllunio a chyflwyno sesiynau hyfforddi wedi'u teilwra yn ôl yr arddulliau dysgu gwahanol ac ysgogi chwaraewyr i wneud eu gorau glas
GWYDNWCH: Cyflwyno hyfforddiant anffurfiol i gydweithwyr ar systemau TG tra fy mod yn Gynorthwyydd Prosesu Data ac yn gydweithwraig cryn dipyn yn iau, sef sefyllfa a allai fod yn heriol. Cyfathrebu â chydweithwyr i ddeall eu hanghenion ac ymdrechu i weithio gyda'u harddulliau dysgu i oresgyn unrhyw rwystrau
HYBLYGRWYDD:  Sifftiau ac oriau fy swydd Cynorthwyydd Gwerthu a gafodd eu haddasu'n rheolaidd i fodloni gofynion y staff a’r cwsmeriaid. Hyblyg o ran fy nghryfderau a gofynion y cyflogwr pan fo hynny’n briodol.

PROFIAD ARALL
Staff Bar, Undeb Myfyrwyr Prifysgol Caerdydd 			             Medi 2022 – Mai 2024
· Annog myfyrwyr i gael cerdyn teyrngarwch, gan gynyddu nifer y bobl oedd yn cofrestru 15%
· Mireinio sgiliau gwasanaeth i gwsmeriaid, cymryd archebion a gweini bwyd/diodydd
· Dangos sgiliau rhifedd a sylwi ar fanylion, gweinyddu taliadau arian parod a cherdyn.
· Cydweithio â chydweithwyr i sicrhau bod y bar yn cael ei gadw’n lân ac yn daclus

Cynorthwy-ydd Prosesu Data, Cyngor Dinas Coventry 			    Gorffennaf - Awst 2020 a 2021
· Mireinio sgiliau TG gan ddefnyddio rhaglenni cyfrifiadurol mewnol er mwyn cyflawni ystod o dasgau fel cofnodi data, catalogio data a pherfformio gwiriadau rheoli ansawdd.
· Sylwi ar fanylion yn effeithlon er mwyn lleihau gwallau.
· Roedd fy sgiliau TG rhagorol yn golygu fy mod yn gallu rhannu’r arferion gorau â fy nghydweithwyr yn gyflym, datrys problemau a chynnig hyfforddiant anffurfiol, gan arwain at gyflymu’r amser mewnbynnu data 20%.

Cynorthwy-ydd Gwerthu, General Foods, Coventry 					   Gorffennaf/Awst 2019
· Sgiliau uwch wrth gynnig gwasanaeth i gwsmeriaid, ymdrin ag ymholiadau mewn gweithle prysur - gan wasanaethu 50 cwsmer y dydd ar gyfartaledd.
· Derbyn nwyddau, cylchdroi ac ailgyflenwi’r stoc a chadw’r siop yn lân.
· Cydweithio â chydweithwyr yn ystod adegau prysur i gyd-fynd â’r galw
· Magu hyder wrth dderbyn taliadau arian parod a cherdyn

DIDDORDEBAU
HEICIO: Aelod o Glwb Cerddwyr Prifysgol Caerdydd, lle y bûm yn cydweithio â myfyrwyr eraill i drefnu ac arwain teithiau cerdded, gan gynnwys crwydro’r Auvergne yn Ffrainc.
HOCI: Aelod rheolaidd o dîm cyntaf Clwb Hoci Prifysgol Caerdydd, gan hyfforddi a chystadlu’n wythnosol a gwneud yn dda yng Nghynghrair Chwaraeon Colegau a Phrifysgolion Prydain. Dangos cymhelliant, brwdfrydedd ac angerdd wrth chwarae yn ogystal â rheolaeth amser rhagorol wrth drefnu ymrwymiadau eraill heblaw astudiaethau.
NEWYDDIADURAETH MYFYRWYR: Ysgrifennu erthyglau papur newydd gwyddonol ar gyfer Gair Rhydd sy’n rhan o Gyfryngau Myfyrwyr Prifysgol Caerdydd.

Geirdaon ar gael ar gais
