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PROFFIL PERSONOL 

Rwy’n fyfyriwr israddedig yn fy mlwyddyn olaf o astudio’r Gwyddorau Cymdeithasol sydd eisiau ymgymryd â 
swyddi i raddedigion sydd o fudd i'r gymdeithas ehangach ac sy'n cefnogi datblygu cymunedol. Rwy’n meddu 
ar wybodaeth ragorol am faterion cymdeithasol ehangach a damcaniaethau datblygu cymdeithasol o 
ganlyniad i fy nghwrs presennol, a phrofiad uniongyrchol o ymgysylltu â chyd-fyfyrwyr a chymunedau lleol, 
eu haddysgu a'u cefnogi, a hynny wedi’i ennill trwy ymgymryd ag amrywiaeth o rolau gwirfoddol. Rwy’n 
edrych am swyddi i raddedigion ym maes datblygu ac ymgysylltu cymunedol i hwyluso a chefnogi dysgu 
gydol oes a’r gallu i gael gafael ar gyfleoedd hyfforddi ac addysg. 

ADDYSG 

BSc Gwyddorau Cymdeithasol, Prifysgol Caerdydd                         2022 - Presennol 

• Yn debygol o raddio gyda 2:1 

• Ymhlith y modiwlau perthnasol rwyf wedi eu hastudio y mae Y Gwyddorau Cymdeithasol a Materion 
Cymdeithasol, Syniadau Allweddol yn y Gwyddorau Cymdeithasol, Datblygiad Dynol a Gwaith a 
Sgiliau yn yr 21ain Ganrif: Safbwynt rhyngwladol  

• Wedi datblygu gwybodaeth ragorol am yr heriau a’r materion allweddol sy’n wynebu cymdeithas a 
chymunedau ac wedi defnyddio dulliau a safbwyntiau rhyngddisgyblaethol i ddadansoddi meysydd 
megis cyflogaeth ac addysg 

PROFIAD PERTHNASOL 

Traethawd hir, Prifysgol Caerdydd                    Tachwedd 2024 – Presennol 

• Ar hyn o bryd yn cynnal prosiect ymchwil blwyddyn olaf gwerth 40 credyd 

• Mae’r prosiect yn trin a thrafod effaith cwblhau cyrsiau agored ar-lein enfawr (MOOCs) ar awydd 
unigolion i ymgymryd â dysgu pellach, gyda ffocws penodol ar ddysgu cymdeithasol ar-lein  

• Mae hwn yn brosiect ansoddol gyda llawer o waith ymchwil desg a chyfweliadau manwl gyda sampl 
fach o bobl sydd wedi cwblhau cwrs agored ar-lein enfawr. 

Hyrwyddwr lles, Prifysgol Caerdydd                     Hydref 2023 – Presennol 

• Rôl wirfoddol yn nhîm Iechyd a Lles Myfyrwyr Prifysgol Caerdydd 

• Wedi derbyn hyfforddiant cynhwysfawr er mwyn cefnogi fy nghyd-fyfyrwyr gyda’u pryderon iechyd 
meddwl a lles 

• Mynd i lolfeydd coffi a chlinigau galw heibio rheolaidd a chyflwyno ystod eang o weithdai i roi cyngor, 
gwybodaeth a chymorth ar hunanofal  

• Wedi cyfrannu at bodlediad ar bryderon lles, gan rannu gwybodaeth am awgrymiadau hunanofal yn 
ystod y cyfnod arholiadau 

Lleoliad Haf Swyddog Cyswllt y Ganolfan Gwasanaethau Cyhoeddus, Heddlu De Cymru                       Mehefin 
2024 – Medi 2024 

• Wedi treulio’r haf yn gwneud interniaeth Swyddog Cyswllt yn y Ganolfan Gwasanaethau Cyhoeddus 
ym Mhen-y-bont ar Ogwr - y pwynt cyswllt cyntaf sy’n ateb pob galwad brys 999 a galwadau nad 
yw'n frys 101 ym Mhen-y-bont ar Ogwr a De Cymru 

• Wedi derbyn lawer o hyfforddiant i ymdopi â gofynion rôl sy’n llawn straen, sy’n gyflym ac yn heriol 
ond sy’n werth chweil 
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• Ateb cannoedd o alwadau, gyda’r nod o ddatrys ymholiadau ffôn yn y lle cyntaf trwy roi cyngor, 
gwybodaeth neu gyfeirio ac atgyfeirio’n briodol  

 

Gwirfoddolwr Rhoi Cyngor, Cyngor ar Bopeth                           Chwefror 2022 – Hydref 2023 

• Gwirfoddoli’n wythnosol gyda’r gwasanaeth Cyngor ar Bopeth lleol, gan roi cyngor ar ystod eang o 
faterion i aelodau’r cyhoedd wyneb yn wyneb, drwy e-bost a thros y ffôn  

• Wedi datblygu sgiliau rhyngbersonol, rhoi cyngor a chyfathrebu rhagorol trwy esbonio gwybodaeth 
gymhleth mewn ffordd syml a chlir 

• Gweithio'n agos gyda'r gymuned leol i gynnig cymorth ac ymyriadau priodol i gleientiaid, lle bo'n 
briodol, trwy gyfeirio priodol ac atgyfeiriadau effeithiol 

• Ennill gwybodaeth helaeth am y cymorth sydd ar gael i gymunedau lleol a gweithio gydag adrannau 
awdurdodau lleol a mentrau cymunedol amrywiol i hyfforddi trigolion lleol ar gyllidebu a chynyddu 
eu hincwm  

SGILIAU PERTHNASOL 

• Cyfathrebu: Wedi datblygu sgiliau cyfathrebu rhagorol mewn amrywiaeth o rolau, a hynny trwy 
ymgysylltu ag aelodau o'r cyhoedd a chyd-fyfyrwyr sydd yn profi sefyllfaoedd heriol. Wedi gwella fy 
sgiliau cyfathrebu ysgrifenedig trwy ysgrifennu traethodau a chwblhau traethawd hir yn fy nghwrs 
prifysgol presennol. 

• Ymgysylltu â’r cyhoedd/cymuned: Cefais gipolwg ar weithio gyda chymunedau lleol yn Cyngor ar 
Bopeth lle roeddwn i’n gweithio ar y cyd â rhaglenni awdurdodau lleol a chymunedol i gynnal 
hyfforddiant i drigolion lleol. 

• Cynnig cyngor/gwybodaeth: Rwy’n rhagori wrth gyflwyno gwybodaeth a chyngor cymhleth i ystod 
eang o bobl, gan gynnwys cyd-fyfyrwyr yn y brifysgol, pobl mewn trallod neu sefyllfaoedd brys ac 
aelodau o’r cyhoedd yn Cyngor ar Bopeth. Gallu esbonio gwybodaeth gymhleth yn glir a chyfeirio'n 
briodol, gan sicrhau bod y rhai rwy’n gweithio gyda nhw yn cael eu cefnogi i’r eithaf. 

• Sgiliau rhyngbersonol gan gynnwys empathi: Sgiliau rhyngbersonol helaeth wedi’u datblygu trwy 
rolau amrywiol yn gweithio gyda phobl mewn sefyllfaoedd trallodus. Gallu dangos empathi a chynnig 
cymorth emosiynol, yn ogystal â chymorth ymarferol. Wedi datblygu deallusrwydd emosiynol trwy 
reoli fy emosiynau wrth ddelio â chleientiaid ymosodol a heriol. 

• Gwydnwch: Wedi datblygu gwydnwch a hyder i ymdopi o dan bwysau uchel yn Heddlu De Cymru gan 
nad oedd ffordd i ragweld pa fath o alwadau fyddai'n dod drwodd a gallen nhw amrywio o 
ymholiadau syml i sefyllfa lle mae bywyd yn y fantol a oedd yn gofyn am weithredu brys  

PROFIADAU ERAILL 

Cynorthwyydd manwerthu (rhan amser), Tesco           Hydref 2024 – Presennol 

• Gweithio un sifft yr wythnos i gefnogi fy astudiaethau ac ennill annibyniaeth ariannol 

• Cynnig gwasanaeth rhagorol i gwsmeriaid y gymuned leol a defnyddio sgiliau gwrando a chyfathrebu 
rhagorol i ddatrys ymholiadau gan gwsmeriaid  

• Rheoli amser yn effeithiol i gydbwyso'r rôl hon ochr yn ochr ag astudiaethau ac ymrwymiadau eraill  

DIDDORDEBAU A CHYFLAWNIADAU  

Pêl-droed: Rwy’n gapten tîm pêl-droed y brifysgol ac yn chwarae ddwywaith yr wythnos i gynnal ffitrwydd a 

lleddfu straen. Wedi ennill sgiliau arwain a hyfforddi trwy gefnogi aelodau’r tîm i wella.  

 

Geirdaon ar gael ar gais 


